Centro di formazione per formatori i

2011 Formazione continua
‘I operatori sociosanitari
In collaborazione con

I"associazione professionale
FORMAS

SINTESI

PROGRAMMAZIONE CORSI

Conoscenza dei principali strumenti utilizzati nella formazione OSS e per
I’'accompagnamento dell’apprendista in formazione

Erminio Bianchi
Stefania Cavadini
Claudio Nizzola
Sandra Rastrelli

Iscrizioni entro:

1%
giorno:

1°giorno:
9.00-16.45

2 giorno
13.30-16.45

Corso 1

Ve 23 settembre 2011
Gio 29 settembre 2011
Corso 2

Ve 21 ottobre 2011
Ma 25 ottobre 2011

Giubiasco CHF 150

Lugano CHF 150

Corso 3
Ve 11 novembre 2011
Ma 15 novembre 2011

Lugano CHF 150

fino a dieci giorni prima dell’inizio di ogni singolo corso

2011 Formazione continua
‘I operatori

socioassistenziale

In collaborazione con
I"associazione professionale
FORMAS

Conoscenza dei principali strumenti utilizzati nella formazione OSA e per
I'accompagnamento dell’apprendista in formazione

Erminio Bianchi
Stefania Cavadini
Marcello Cantu
Lorenza Bianchi
Miriam Greub

Iscrizioni entro:

1%
giorno:

1°giorno:
9.00-16.45
2 giorno
13.30-16.45

Handicap “AH”

Ve 30 settembre 2011
Ve 07 ottobre 2011
Prima infanzia “Al”
Ve 25 novembre 2011
Gio 1. dicembre 2011

Giubiasco CHF 150

Lugano CHF 150

fino a dieci giorni prima dell’inizio di ogni singolo corso




 www.ti.chiff

2011

Corso 1
A

organizzato in collaborazione con FORMAS

Obiettivi del corso

Le/i partecipanti conosceranno:

- Le principali disposizioni legali che regolano [Iattivita e le responsabilita della/del
formatrice/formatore di apprendisti in azienda;

- | principali strumenti utilizzati nella formazione di base per OSS;

- L'utilizzo dei principali strumenti per accompagnare gli apprendisti nelle situazioni di
apprendimento.

Contenuti

- Aspetti giuridici legati alla formazione professionale nel contesto di apprendisti adulti (contratto
di tirocinio, diritti-doveri delle parti, dalle misure disciplinari allo scioglimento di contratto);

- Ordinanza sulla formazione professionale OSS;

- Il modello CoRe (Competenze-Risorse);

- Come trasformare la pratica quotidiana in occasioni di formazione;

- L'utilizzo del libro di lavoro nell’ambito del modello CoRe;

- Lavalutazione della persona in formazione (valutazioni semestrali);

- Analisi di caso come strategia per insegnare

Erminio Bianchi
Animatore/trice: Stefania Cavadini
Sandra Rastrelli

Il corso e stato pensato, progettato e realizzato per le/i formatrici/formatori
di apprendista OSS

Venerdi 23 settembre 2011, dalle ore 8.30 alle ore 16.15
Giovedi 29 settembre 2011, dalle ore 13.30 alle ore 16.45 (12 unita didat.)

Pubblico:

Data e orario:

FORMAS — Associazione per la formazione nelle strutture sanitarie

tuogo: Stabile Onda, Via Ferriere 11 — Giubiasco — Aula 2 — 3° piano

Tassa iscrizione: CHF 150.—(centocinquanta)

Termine iscrizione: Fino a dieci giorni prima dell’inizio del corso

Attestato: Attestato di frequenza, se frequentato almeno I'80% del corso
Iscrizioni: Tramite tagliando di iscrizione (www.ti.ch/cff - corsi perfezionamento)

La conferma del corso verra comunicata fino a 10 giorni prima della data di inizio.

Centro di formazione per formatori
Via Besso 86 — Lugano-Massagno
Tel. +41 (0)91 815 61 81 — mail: decs-cff.info@ti.ch


http://www.ti.ch/cff

2011

Corso 2
P

organizzato in collaborazione con FORMAS

Obiettivi del corso

Le/i partecipanti conosceranno:

- Le principali disposizioni legali che regolano [Iattivita e le responsabilita della/del
formatrice/formatore di apprendisti in azienda;

- | principali strumenti utilizzati nella formazione di base per OSS;

- L'utilizzo dei principali strumenti per accompagnare gli apprendisti nelle situazioni di
apprendimento.

Contenuti

- Aspetti giuridici legati alla formazione professionale nel contesto di apprendisti adulti (contratto
di tirocinio, diritti-doveri delle parti, dalle misure disciplinari allo scioglimento di contratto);

- Ordinanza sulla formazione professionale OSS;

- Il modello CoRe (Competenze-Risorse);

- Come trasformare la pratica quotidiana in occasioni di formazione;

- L'utilizzo del libro di lavoro nell’ambito del modello CoRe;

- Lavalutazione della persona in formazione (valutazioni semestrali);

- Analisi di caso come strategia per insegnare

Erminio Bianchi
Animatore/trice: Stefania Cavadini
Claudio Nizzola

Il corso e stato pensato, progettato e realizzato per le/i formatrici/formatori
di apprendista OSS

Venerdi 21 ottobre 2011, dalle ore 8.30 alle ore 16.15
Martedi 25 ottobre 2011, dalle ore 13.30 alle ore 16.45 (12 unita didat.)

Istituto universitario federale per la formazione professionale (IUFFP), Via

Pubblico:

Data e orario:

tuogo: Besso 84, Lugano-Massagno - Aula 107 - 1° piano

Tassa iscrizione: CHF 150.—(centocinquanta)

Termine iscrizione: Fino a dieci giorni prima dell’inizio del corso

Attestato: Attestato di frequenza, se frequentato almeno I'80% del corso
Iscrizioni: Tramite tagliando di iscrizione (www.ti.ch/cff - corsi perfezionamento)

La conferma del corso verra comunicata fino a 10 giorni prima della data di inizio.

Centro di formazione per formatori
Via Besso 86 — Lugano-Massagno
Tel. +41 (0)91 815 61 81 — mail: decs-cff.info@ti.ch


http://www.ti.ch/cff

[ Centro di formazione per formatori

2011

Corso 3
Fl

organizzato in collaborazione con FORMAS

Obiettivi del corso

Le/i partecipanti conosceranno:

- Le principali disposizioni legali che regolano [Iattivita e le responsabilita della/del
formatrice/formatore di apprendisti in azienda;

- | principali strumenti utilizzati nella formazione di base per OSS;

- L'utilizzo dei principali strumenti per accompagnare gli apprendisti nelle situazioni di
apprendimento.

Contenuti

- Aspetti giuridici legati alla formazione professionale nel contesto di apprendisti adulti (contratto
di tirocinio, diritti-doveri delle parti, dalle misure disciplinari allo scioglimento di contratto);

- Ordinanza sulla formazione professionale OSS;

- Il modello CoRe (Competenze-Risorse);

- Come trasformare la pratica quotidiana in occasioni di formazione;

- L'utilizzo del libro di lavoro nell’ambito del modello CoRe;

- Lavalutazione della persona in formazione (valutazioni semestrali);

- Analisi di caso come strategia per insegnare

Erminio Bianchi
Animatore/trice: Stefania Cavadini
Claudio Nizzola

Il corso e stato pensato, progettato e realizzato per le/i formatrici/formatori
di apprendista OSS

Venerdi 11 novembre 2011, dalle ore 8.30 alle ore 16.15
Martedi 15 novembre 2011, dalle ore 13.30 alle ore 16.45 (12 unita didat.)

Pubblico:

Data e orario:

Istituto universitario federale per la formazione professionale (IUFFP), Via

tuogo: Besso 84, Lugano-Massagno - Aula 308 - 3° piano e Aula 107 — 1° piano
Tassa iscrizione: CHF 150.—(centocinquanta)

Termine iscrizione: Fino a dieci giorni prima dell’inizio del corso

Attestato: Attestato di frequenza, se frequentato almeno I'80% del corso
Iscrizioni: Tramite tagliando di iscrizione (www.ti.ch/cff - corsi perfezionamento)

La conferma del corso verra comunicata fino a 10 giorni prima della data di inizio.

Centro di formazione per formatori
Via Besso 86 — Lugano-Massagno
Tel. +41 (0)91 815 61 81 — mail: decs-cff.info@ti.ch


http://www.ti.ch/cff

organizzato in collaborazione con FORMAS

Obiettivi del corso

Le/i partecipanti conosceranno:

- Le principali disposizioni legali che regolano [Iattivita e le responsabilita della/del
formatrice/formatore di apprendisti in azienda;

- | principali strumenti utilizzati nella formazione di base per OSA;

- L'utilizzo dei principali strumenti per accompagnare gli apprendisti nelle situazioni di
apprendimento.

Contenuti

- Aspetti giuridici legati alla formazione professionale nel contesto di apprendisti adulti (contratto
di tirocinio, diritti-doveri delle parti, dalle misure disciplinari allo scioglimento di contratto);

- Approfondimento dell’ordinanza sulla formazione professionale OSA;

- Approfondimento degli adeguamenti al piano di formazione (del 02.12.2011);

- Introduzione all’utilizzo, nella pratica clinica, del Manuale per la formazione OSA;

- Come trasformare la pratica quotidiana in occasioni di formazione;

- Lutilizzo del libro di lavoro nell’ambito del modello Triplex;

- Lavalutazione della persona in formazione (valutazioni semestrali)

Erminio Bianchi Lorenza Bianchi

Animatore/trice: . L. .
/ Stefania Cavadini Marcello Cantu

Il corso e stato pensato, progettato e realizzato per le/i formatrici/formatori
di apprendista OSA

Venerdi 30 settembre 2011, dalle ore 8.30 alle ore 16.15
Venerdi 7 ottobre 2011, dalle ore 13.30 alle ore 16.45 (12 unita didat.)

FORMAS — Associazione per la formazione nelle strutture sanitarie

Pubblico:

Data e orario:

tuogo: Stabile Onda, Via Ferriere 11 — Giubiasco — Aula 2 — 3° piano

Tassa iscrizione: CHF 150.—(centocinquanta)

Termine iscrizione: Fino a dieci giorni prima dell’inizio del corso

Attestato: Attestato di frequenza, se frequentato almeno I'80% del corso
Iscrizioni: Tramite tagliando di iscrizione (www.ti.ch/cff - corsi perfezionamento)

La conferma del corso verra comunicata fino a 10 giorni prima della data di inizio.

Centro di formazione per formatori
Via Besso 86 — Lugano-Massagno

Tel. +41 (0)91 815 61 81 — mail: decs-cff.info@ti.ch


http://www.ti.ch/cff

organizzato in collaborazione con FORMAS

Obiettivi del corso

Le/i partecipanti conosceranno:

- Le principali disposizioni legali che regolano [Iattivita e le responsabilita della/del
formatrice/formatore di apprendisti in azienda;

- | principali strumenti utilizzati nella formazione di base per OSA;

- L'utilizzo dei principali strumenti per accompagnare gli apprendisti nelle situazioni di
apprendimento.

Contenuti

- Aspetti giuridici legati alla formazione professionale nel contesto di apprendisti adulti (contratto
di tirocinio, diritti-doveri delle parti, dalle misure disciplinari allo scioglimento di contratto);

- Approfondimento dell’ordinanza sulla formazione professionale OSA;

- Approfondimento degli adeguamenti al piano di formazione (del 02.12.2011);

- Introduzione all’utilizzo, nella pratica clinica, del Manuale per la formazione OSA;

- Come trasformare la pratica quotidiana in occasioni di formazione;

- Lutilizzo del libro di lavoro nell’ambito del modello Triplex;

- Lavalutazione della persona in formazione (valutazioni semestrali)

Erminio Bianchi
Animatore/trice: Stefania Cavadini
Miriam Greub

Il corso e stato pensato, progettato e realizzato per le/i formatrici/formatori
di apprendista OSA

Venerdi 25 novembre 2011, dalle ore 8.30 alle ore 16.15
Giovedi 1 dicembre 2011, dalle ore 13.30 alle ore 16.45 (12 unita didat.)

Istituto universitario federale per la formazione professionale (IUFFP), Via

Pubblico:

Data e orario:

tuogo: Besso 84, Lugano-Massagno - Aula 107 - 1° piano e Aula A (stabile adiacente)
Tassa iscrizione: CHF 150.—(centocinquanta)

Termine iscrizione: Fino a dieci giorni prima dell’inizio del corso

Attestato: Attestato di frequenza, se frequentato almeno I'80% del corso

Iscrizioni: Tramite tagliando di iscrizione (www.ti.ch/cff - corsi perfezionamento)

La conferma del corso verra comunicata fino a 10 giorni prima della data di inizio.

Centro di formazione per formatori
Via Besso 86 — Lugano-Massagno

Tel. +41 (0)91 815 61 81 — mail: decs-cff.info@ti.ch


http://www.ti.ch/cff
mailto:decs-cff.info@ti.ch

